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Université de Bretagne Occidentale

RECRUTEMENT DES ENSEIGNANTS DU SECOND DEGRE 2025

COMPOSANTE DE RATTACHEMENT : IUT DE QUIMPER

Informations générales

i | Discipline second degré : H8036
Nature : PRAG - Poste ouvert a tous les statuts second degré
N° poste : 0415

SV : Susceptible d’'étre vacant

Informations complémentaires

ﬂ Mots clés : Comptabilité ; Audit ; Fiscalité ; Contréle de gestion ; Systémes informatiques

comptables et financiers

Profil : Economie-gestion, option finance comptabilité
Enseignements principalement en comptabilité générale et approfondie, en révision comptable et

éventuellement en fiscalité et contrdle de gestion.

Localisation : QUIMPER

Date de prise de fonction : 01/09/2025

PROFIL ENSEIGNEMENT

Filieres de formation concernées

i | Département Gestion des Entreprises et des Administrations (GEA)
BUT GEA 2° et 3° année parcours Gestion Comptable, Fiscale et Financiére (GC2F)

BUT GEA 1 année



Objectifs pédagogiques et besoin d’encadrement

ﬂ Mission principale :

Ressources et Situations d'Apprentissage et dEvaluation (SAE) conformément au
Programme National (PN) du département GEA, dont principalement
- Comptabilité approfondie (BUT 2 et BUT 3 GC2F, CM, TD et TP)
- Comptabilité des opérations courantes et comptabilité d'inventaire (BUT 1, CM, TD et TP)
- SAE communes et du parcours GC2F (BUT 1, BUT 2 et BUT 3) incluant des jeux de simulation
de gestion

Missions et activités du poste :

Dispenser les enseignements conformément au PN GEA

- Suivre et évaluer les étudiant.es

- Controéle de I'assiduité des étudiant.es

- Utilisation des ressources pédagogiques et numériques internes (ENT, équipements)

- Participation aux réunions pédagogiques, administratives et commissions de département,
ainsi qu’aux salons étudiants et aux journées portes ouvertes de I'lUT

- Prise en charge d'activités organisées par le département ou par NUT

- Suivi d'étudiant.es en stage, PPP, Portfolio

- Suivi d'étudiant.es en contrat d’apprentissage (alternance)

- Participation aux responsabilités pédagogiques et administratives du département GEA

Compétences recherchées :

S

- Maitriser les enseignements & dispenser, une expérience en niveau post-Bac sera
appréciée

- Maitriser les outils informatiques

- Etre autonome, adaptable et dynamique

- Savoir travailler en équipe

- Etre capable de coordonner des activités de groupe, des projets

Activités complémentaires

[l compétences particuliéres requises: Appétence pour les nouveaux outils numériques de

gestion

Evolution du poste: Le/la candidate devra assumer, le cas échéant, a moyen terme, des

responsabilités pédagogiques et/ou administratives : direction des études ou de département.



Rémunération : rémunération statutaire de la fonction publique selon la grille indiciaire

L'université de Bretagne occidentale, bien ancrée dans son territoire, a pour ambition
de promouvoir son activité de recherche sur la base de I'excellence et de la reconnaissance
nationale et internationale. Cette promotion passe par la mise en valeur de ses enjeux
scientifiques, de ses capacités d'innovation et de transfert ainsi que par la qualité des diverses
formations qu’elle dispense.

L'UBO est un remarquable vivier pluridisciplinaire, avec une recherche reconnue au plan
national et international, répartie sur 31 unités de recherche dont 17 sont associées aux grands
organismes (CNRS - INSERM - IRD - IFREMER). Sa recherche est structurée selon quatre grands
secteurs scientifiques :

- Sciences de la Mer

- Mathématiques, Sciences et Technologie de I'Information et de la Communication

- Santé Agro Matiére

- Sciences de 'Homme et de la Société

L'UBO accompagne ses activités de recherche en développant des moyens communs
autour des équipements lourds qu’ils soient analytiques (RMN, Rayons X, Microscopie,
Microsonde, Spectrométrie de Masse) ou de services (Souchothéque, Animalerie spécifique).

LUBO est partenaire de lalliance de [Université Européenne SEA EU, site web :

https://www.univ-brest.fr/sea-eu/

L'UBO en chiffres, c’'est 2400 salariés, 23000 étudiants, 160 spécialités de Licence et de
Master, 14 Licences professionnelles, 10 BUT, répartis dans 6 domaines de formation (Sciences
de la Mer et du Littoral ; Sciences Humaines et Sociales ; Arts, Lettres et Langues ; Droit,
Economie, Gestion ; Sciences, Technologies, Santé ; Sciences et Techniques des Activités
Physiques et Sportives), 11 écoles doctorales, 2 formations d'ingénieurs.

L'UBO, c'est aussi un campus dynamique et chaleureux, des installations sportives haut
de gamme, un acces privilégié a la vie culturelle et artistique, et un environnement et une

qualité de vie remarquable.

Département d’enseignement : Gestion des Entreprises et des Administrations


https://www.univ-brest.fr/sea-eu/

Coordonnées du contact de département : 2, rue de I'Université, IUT Quimper - 29334 Quimper
cedex
Coordonnées du contact enseignement: 2, rue de IUniversité, IUT Quimper - 29334 Quimper
cedex

Tel.: 02.98.90.85.18

URL département : Département GEA

Email : gea.iutquimper@univ-brest.fr

Pour plus de détails

Lien vers le site de l'université : Recrutements enseignants second degré
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