
 

 

 

 

 

RECRUTEMENT DES ENSEIGNANTS DU SECOND DEGRÉ 2025 

COMPOSANTE DE RATTACHEMENT : UFR SCIENCES ET TECHNIQUES 

Informations générales 

  

 

Discipline second degré : H0201 – H0202 

Nature : PRAG - Poste ouvert à tous les statuts second degré 

N° poste : 0710 

V : Vacant 

 

Informations complémentaires 

 
 

Mots clés : Lettres, Communication, Professionnel, Sciences Humaines 

 

 

Profil : Enseigner la communication et les sciences humaines de la première année de licence au 

Master 2 en respectant et en s’adaptant aux demandes spécifiques de chaque filière scientifique. 

Développer une culture générale et une culture scientifique chez l’étudiant en créant une 

interaction entre Sciences et Société. Lui permettre de maîtriser la langue écrite et les codes de 

présentations orales. L’amener à vulgariser son domaine d’expertise à travers la présentation 

d’exposés à réaliser en groupes et développer un esprit critique. 

Préparer à l’intégration dans le monde du travail par l’appréhension des étapes et des techniques 

de recherche d’emploi (rédaction de CV et lettres de motivation, préparation aux entretiens 

d'embauche), et par la connaissance des modalités des concours qui s’offrent aux étudiants. 

Mettre en place des simulations d’entretien aux grandes écoles et aux écoles d’ingénieurs. 

 

Localisation : BREST 

Date de prise de fonction : 01/09/2025 

N° Galaxie :  
4547 



 

 

PROFIL ENSEIGNEMENT 

Filières de formation concernées 

 Toutes les filières de l’UFR Sciences et Techniques de la première année de licence 

jusqu’au doctorat. 

Objectifs pédagogiques et besoin d’encadrement 

 
L’enseignant(e) recruté(e) devra assurer un service de 384h de TD réparties sur les deux 

semestres de l’année universitaire. Il/elle assurera l’encadrement des étudiants de toutes les 

filières concernées par les cours de communication, participera aux jurys d’examens, aux 

surveillances de partiels, aux corrections des copies et aux différentes commissions de l’UFR 

Sciences et Techniques Les enseignements de communication, comme tous les enseignements 

transversaux, sont essentiels à la formation des étudiants de la Faculté de Sciences et techniques 

qui doivent, en plus des connaissances et des compétences dans leurs enseignements 

disciplinaires, développer également leurs compétences en communication tant orale qu’écrite. 

La personne recrutée interviendra entre-autre en L2 dans l’UE Culture scientifique qui est une UE au 

format innovant où les collègues scientifiques et les collègues de communication interviennent 

conjointement sur des sujets d’intérêt sociétal tels que notamment le développement durable, les 

ressources énergétiques, le développement de l’IA. Les étudiants qui se présentent aux concours 

des grandes écoles (Polytechniques, Mines Pont...), à ceux des écoles vétérinaires ou encore aux 

concours de la fonction publique, sont préparés aux épreuves de français et aux oraux par les 

enseignants de communication. La personne recrutée devra posséder les compétences pour 

accompagner ces étudiants vers la réussite à leur concours. Certains sont inscrits dans des filières 

sélectives tel que le Parcours Mathématiques Renforcé Concours (PMRC), le parcours Pluri (en 

biologie). Il est essentiel également que l’enseignant(e) soit à même de fournir aux étudiants les 

outils de communication internes et externes essentiels à leur réussite professionnelle. Elle devra 

pour ce faire échanger avec les enseignants scientifiques afin d’adapter ses cours aux exigences 

de chaque discipline. 

Activités complémentaires 

 Compétences particulières requises :  

Le candidat, la candidate participera à la conception des programmes d’enseignement, à leur 

mise à jour, aux échanges pédagogiques des équipes et à l’élaboration des sujets d’examens 

des filières d’intervention. Expérience avec public adulte souhaitée. Travail en équipe essentiel. 



 

 

Evolution du poste : ll/Elle pourra à moyen terme assurer également des responsabilités 

administratives, direction du département par exemple, et s’investira dans la vie de la 

composante et de l’établissement. 

 

Rémunération : rémunération statutaire de la fonction publique selon la grille indiciaire 

Présentation de l’établissement 

 L’université de Bretagne occidentale, bien ancrée dans son territoire, a pour ambition 

de promouvoir son activité de recherche sur la base de l’excellence et de la reconnaissance 

nationale et internationale. Cette promotion passe par la mise en valeur de ses enjeux 

scientifiques, de ses capacités d’innovation et de transfert ainsi que par la qualité des diverses 

formations qu’elle dispense. 

L’UBO est un remarquable vivier pluridisciplinaire, avec une recherche reconnue au plan 

national et international, répartie sur 31 unités de recherche dont 17 sont associées aux grands 

organismes (CNRS - INSERM - IRD - IFREMER). Sa recherche est structurée selon quatre grands 

secteurs scientifiques : 

- Sciences de la Mer  

- Mathématiques, Sciences et Technologie de l’Information et de la Communication 

- Santé Agro Matière 

- Sciences de l’Homme et de la Société 

L’UBO accompagne ses activités de recherche en développant des moyens communs 

autour des équipements lourds qu’ils soient analytiques (RMN, Rayons X, Microscopie, 

Microsonde, Spectrométrie de Masse) ou de services (Souchothèque, Animalerie spécifique).  

L’UBO est partenaire de l'alliance de l'Université Européenne SEA EU, site web : 

https://www.univ-brest.fr/sea-eu/ 

L’UBO en chiffres, c’est 2400 salariés, 23000 étudiants, 160 spécialités de Licence et de 

Master, 14 Licences professionnelles, 10 BUT, répartis dans 6 domaines de formation (Sciences 

de la Mer et du Littoral ; Sciences Humaines et Sociales ; Arts, Lettres et Langues ; Droit, 

Economie, Gestion ; Sciences, Technologies, Santé ; Sciences et Techniques des Activités 

Physiques et Sportives), 11 écoles doctorales, 2 formations d’ingénieurs. 

L’UBO, c’est aussi un campus dynamique et chaleureux, des installations sportives haut 

de gamme, un accès privilégié à la vie culturelle et artistique, et un environnement et une 

qualité de vie remarquable. 

https://www.univ-brest.fr/sea-eu/


 

 

Contacts enseignements 

 Département d’enseignement : Communication Anglais Sciences Humaines 

Coordonnées du contact de département : brigitte.thebaultdeniel@univ-brest.fr 

Coordonnées du contact enseignement : brigitte.thebaultdeniel@univ-brest.fr 

Tel. : 02.98.01.62.76 

URL département : 

Email : brigitte.thebaultdeniel@univ-brest.fr 

 

Pour plus de détails 

 

Lien vers le site de l’université : Recrutements enseignants second degré 
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